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A Manolisz Glezosz 12 Evfolyamos Kiegészitd Gorog Nyelvoktatd Iskola (1054 Budapest,
Véesey u. 5. sz alatt miksdo) koznevelési intézmény neveltestillete az informécios
onrendelkezési jogrdl és az informdacidszabadsagrél szolo 2011. évi CXII. torvény alapjan,
osszhangban az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet (GDPR) vonatkozd rendelkezéseivel — a
nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 70. § (2) bekezdése k) pontjaban biztositott
jogkorében eljarva — a kovetkez6 adatvédelmi szabélyzatot (tovabbiakban: Adatvédelmi
Szabalyzat) fogadta el annak érdekében, hogy az informécio- és adatkezelésben érintett
személyeket tdjékoztassa az intézményben kezelt, tovabbéa onnan tovébbitott személyes adatok és
mds jogilag védettséget élvezd informacidk védelmének jogtisztasagardl, az adatok kezelésének,
védelmének és az adattovabbitas folyamatanak térvényességérol.
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I. Altalanos rendelkezések

1.1. Jogszabalyi alapok

Az Adatvédelmi Szabalyzat jogszabdlyi alapjai:

» AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérol és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl (ltalinos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/

» az informacios onrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol szol6 2011, évi CXII.
torvény /a tovabbiakban: Infotv./;

> anemzeti kdznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény /a tovabbiakban: Nkt./;

» akozalkalmazottak jogéllasardl szo16 1992. évi XXXIIL t6rvény /tovabbiakban: Kjt./;

> amunka torvénykényvérél sz016 2012, évi 1. torvény /a tovabbiakban: Mt./;

» ahivatalos statisztikarol sz6l6 2016. évi CLV. torvény /a tovabbiakban: Stt./;

» anemzeti kdznevelési torvény végrehajtasardl szolé 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet /a
tovabbiakban: Nkt. Vhr./

» a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérsl és a  koznevelési intézmények
névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet

képezi.

1.2. Fogalom-meghatarozasok
[a GDPR 4. cikkével koherensen atdolgozott széveg]

Az Adatvédelmi Szabalyzat alkalmazdsa szempontjabal:

Lo L

Adatdllomdny: az egy nyilvantarto-rendszerben kezelt adatok dsszessége.

1.2.2. Adatfeldolgozas: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolédé technikai feladatok elvégzése,

1:2:3.

fuggetleniil a miiveletek végrehajtasdhoz alkalmazott modszertél és eszkoztél, valamint az
alkalmazas helyét6l, feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

1.2.4. Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem

automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gylijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, 4talakitds vagy megvéltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalds, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhet6vé tétel utjan, osszehangolds vagy dsszekapesolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités.
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Adatkezels: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait ¢s eszkozeit 6nalldan
vagy masokkal egylitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijellésére vonatkozd
kiilsnds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo6 adathordozo teljes fizikai megsemmisitése.
Adattovabbitds: az adat meghatérozott harmadik személy szdmara hozzaférhetévé tétele.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyredllitisuk tobbé
nem lehetséges.

Adatvédelmi incidens: az adatok biztonsaganak olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt
vagy mas médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

Adatzarolas: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatérozott idére torténd korlatozasa céljabol.

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgélat keretében az
uniés vagy a tagallami joggal 8sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak.

Erintett: azonositott vagy azonosithatd természetes személy.

Erintetti jogok: a személyes adatainak kezelésével érintett természetes személyt
személyes adatainak kezelése kapcsan megilletd jogosultsagai

Feliigyeleti hatésdg: Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag (NAIH),
mely kozigazgatasi eljards keretében jar el a személyes adatok védelme illetve Union
beliili szabad aramldsanak biztositasa érdekében autondom kozhatalmi szervként.

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozoval.

Hozzdjdrulds: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatason
alapulé és egyértelmil kinyilvéanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
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felreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érintd
személyes adatok kezeléséhez.

Kiilonleges adat. a személyes adatok kiilonleges kategériajaba tartozé minden adat, azaz
a faji vagy etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggyb6zédésre vagy szakszervezeti tagsagra utalé személyes adatok, valamint a genetikai
adatok, a természetes személyes egyedi azonositisat célzo biometrikus adatok, az
egészségligyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexudlis
iranyultsdgara vonatozé személyes adatok.

Kozérdekii adat: az éllami vagy helyi dnkormanyzati feladatot, valamint Jogszabalyban
meghatarozott egyéb kozfeladatot ell4td szerv vagy személy kezelésében [évd és
tevékenységére vonatkozo vagy kozfeladatanak ellatdsaval Osszefliggésben keletkezett, a
személyes adat fogalma ald nem esd, barmilyen médon vagy formaban régzitett
informéci6 vagy ismeret, fiiggetleniil kezelésének médjatol, onallo vagy gyljteményes
jellegétél, igy kiilonosen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai
tevékenységre, annak eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra
¢s a mikodést szabéalyozd jogszabalyokra, valamint a gazdalkodésra, a megkotott
szerzddésekre vonatkozo adat.

Kozérdekbdl nyilvdanos adat: a kozérdekd adat fogalma ald nem tartozé minden olyan
adat, amelynek nyilvanossagra hozataldt, megismerhet8ségét vagy hozzaférhetévé tételét
torvény kozérdekbdl elrendeli.

Nyilvanossdgra hozatal: az adat barki szaméra hozzaférhetévé tétele.

Nyilvantartdsi rendszer: személyes adatok barmely médon — centralizalt, decentralizlt
vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt alloménya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhet§.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre — az érintettre —
vonatkozo barmely informécio; azonosithatd az a természetes személy, aki kézvetlen vagy
kézvetett modon, kiilonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozd
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi,
gazdaségi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezd
alapjan azonosithato.

Tiltakozds: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatainak kezelését kifogasolja, és
az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adatok torlését kéri.



1.3. Intézményi specifikacio

A kéznevelési intézményben térténd adatkezelés szempontjabol:

1.3.1. Adatkezel§ és adattovabbité: kznevelési intézmény, melynek nevében az alapitd okiratban

illetve a szakmai alapdokumentumban megjelolt képviseldje jar el.

1.3.2. Adatdlloméany: a gyermekek/tanulok, sziil6k (térvényes képviselok), az alkalmazottak

134,

1.3.4.

jogviszonyéval kapcsolatos, jogszabaly altal el6irt modon és formaban a kdznevelési
intézmény éltal kezelt, feldolgozott és tarolt valamint tovabbitott személyes adat.

Adattovabbitis: az Nkt. és végrehajtasi rendeletei 4ltal a Koznevelés Informdcios
Rendszerébe és mas adatallomanyokba torténd tovabbitasa az adatoknak.

Nyilvdnosségra hozatal: egyes személyes adatoknak a Koznevelés Informacios
Rendszerében, az intézmény kommunikacios feliiletein (faliGjsag, hirdetotabla stb.),

Lot

honlapjan és mas organumokon torténd kozlése.

I1. Adatkezelés, adatfeldolgozas elvei

2.1. A személyes adat kezelésére és védelmére vonatkozo6 szabalyok [GDPR 6. cikk]

Személyes adat akkor kezelhetd, ha

a) ahhoz az érintett hozzdjdrul az adatkezelés konkrét céljainak megjeldlésével,

b) olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerzGdés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

¢) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossdgu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

¢) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelore ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett gyermek.

Kiilénleges adatot az intézmény csak jogszabaly kifejezetten rendelkezése vagy az €rintett irasos
hozzajarulasa alapjan kezel [GDPR 9. cikk].



A jogszabdly kozérdekbol — az adatok kérének kifejezett megjelélésével — elrendelheti a
személyes adat nyilvanossagra hozataldt. Minden egyéb esetben a nyilvanossagra hozatalhoz az
érintett hozzdjaruldsa sziikséges. Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az ¢érintett a
hozz4jéruldsat nem adta meg. Az érintett hozzajarulasat megadottnak kell tekinteni az érintett
kozszereplése soran dltala kozolt vagy a nyilvdnossagra hozatal céljabol altala atadott adatok
tekintetében. Az érintett kérelmére indult eljarasban a sziikséges adatainak kezeléséhez vald
hozzajarulasat vélelmezni kell. Erre a tényre az érintett figyelmét fel kell hivni.

2.2. Az adatfeldolgozo6 tevékenységi kore, kitelezettségei

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozasaval kapesolatos jogait és kitelezettségeit —
Jjogszabaly keretei kozott — az adatkezel hatérozza meg. Az adatkezelési miiveletekre vonatkozoé
utasitasok jogszerliségéért az adatkezel felel.

Az adatfeldolgozd tevékenységi korén beliil, illetdleg az adatkezeld altal meghatarozott keretek
kozott felel6s a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasadrt, torléséért, tovabbitasaért és
nyilvanossagra hozataléért,

Az adatfeldolgozo tevékenységének ellatdsa sordn mas adatfeldolgoz6t nem vehet igénybe. Az
adatfeldolgozd az adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomaésara jutott személyes
adatokat kizdrolag az adatkezel6 rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat az adatkezelé rendelkezései szerint
koteles tarolni és meg6rizni.

Az adatfeldolgoz sajat céljra adatfeldolgozast nem végezhet, tovbba a személyes adatokat az
adatkezeld rendelkezései szerint koteles tarolni és megdrizni.

2.3. Az adatok védelmének részletes szabalyai [GDPR 5. cikk]

2.3.1. Személyes adatok kezelésének teljes folyamatdban egyszerre érvényesiilnie kell a
kovetkezd adatvédelmi elveknek:
a) az adatok kezelése csak a jogszabdlyi elbirdsoknak megfeleléen, tisztességes eljards
keretében az érintett szaméara dtlathatéan torténhet, melynek soran az érintett barmikor
betekintést nyerhet az adatainak kezelésébe, élhet érintetti jogainak gyakorlasaval,
tovabba lehetdsége van arra, hogy kozigazgatasi vagy birdsagi eljaras tjan gyakorolja a
jogorvoslathoz vald jogat;
b) a személyes adatok kezelése csak célhoz kotitten, az cél eléréshez feltétleniil sziikséges
terjedelemben és ideig kezelhetd illetve tarolhato;
¢) az adatok felhasznaldsa sordn az adatkezelés eredményessége érdekében azok
pontossdgara és feljességére az adatkezeldnek kiemelt figyelmet kell forditania;
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234.

2.3.5.
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d) az adatkezelést oly médon kell végezni, hogy megfeleld technikai-informatikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasdval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve;

) az adatfelhasznalé az adatok kezelése sordn mindig képes legyen a jogszerii
adatkezelés kritériumainak igazoldsara.

Fentick alapjan az Adatvédelmi Szabalyzat szempontjabdl az adatkezelés célja:
kommunikacio.

Fentiek alapjan az intézmény — a vonatkozé unids és nemzeti jogszabalyok és a
feliigyeleti hatésag eldirdsaival Osszhangban — az érintetteknek a jogszabdlyokban
meghatdrozott személyes adatait kiteles nyilvantartani és kezelni.

Az érintettel az adat felvétele elott kozolni kell, hogy az adatszolgaltatas énkéntes-e vagy
kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatas esetén meg kell jeldlni az adatkezelést elrendeld
jogszabélyt is. Az érintettet — egyértelmiien és részletesen — tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy killonosen az adatkezelés céljarol ¢s
jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
idétartamardl, illetve arrdl, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. A
tajékoztatds — kiilondsen statisztikai vagy tudomdnyos célu adatkezelés esetén —
megtorténhet az adatgy(ijtés tényének, az érintettek korének, az adatgytjtés céljanak, az
adatkezelés iddétartamanak és az adatok megismerhetoségének mindenki szamara
hozzaférheté modon térténd nyilvanossagra hozatalaval, ha az egyénre szol6 tajékoztatas
lehetetlen, vagy ardnytalan koltséggel jarna. A statisztikai céli adatgy(ijtés tartalmi korét
az Stt. vonatkozé rendelkezései hatarozzak meg.

Az intézmény villalja, hogy amennyiben barmilyen médon véltoztatna a személyes
adatok kezelésére vonatkozo elvein és gyakorlatin, ezekrdl a valtozasokrol eldzetesen
értesiti az intézményhasznalok korét: a gyermekeket, a tanuldkat, a sziiloket, a sziiloi
szervezetet és a didkonkormanyzatot. A valtoztatasokat fel kell tiintetni az iskola
honlapjan is. Az adatkezelésnek mindig a ténylegesen alkalmazott elveket ¢s a valdsagos
gyakorlatot kell tiikrozniiik.

Ha a személyes adatokat olyan moédon szeretnénk felhasznalni, hogy ez a felhasznélési
mo6d eltérne a személyes adatok gyiijtésekor meghirdetett elvektdl és céloktol, az
intézmény el6zetesen irdsban, elsésorban a tajékoztatd fiizet/ellenérz6 konyv segitségével
értesiti az érintetteket (a kiskor( tanulok sziileit illetve térvényes képviseldit), akiknek
felajanlja azt a lehetéséget, hogy eldonthessék, véllaljak-e, azaz hozzjarulnak-e az (j

roa

feltételek mentén is személyes adataik korabbiaktdl eltérd modon torténd kezeléséhez.
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238

239,

2.3:10,

Nem mindsiil a személyes adat védelme szempontjabol kockdzati tényezének, ha a
személyes adatok anonim vagy alnevesitett informaciokké keriilnek 4talakitasra, melynek
célja a kozérdekl archivélas, tudomanyos és torténelmi kutatas, vagy statisztikai célbol
folytatott adatkezelés, ha a sziikésges garancidk biztositva vannak. Ilyen garancidk
kiilsndsen az olyan technikai és szervezési intézkedések, melyek biztositjak az
adattakarékossag elvénck betartasat illetve ide tartozik az anonimizalas és az 4lnevesités.

Az ¢érintettek 4ltal biztositott személyes adatokat nem egészitjiik ki és nem kapcsoljuk
Ossze mas forrdsbol szdrmazd adatokkal vagy informéciokkal. Amennyiben a jovében
kiilénbdz6 forrdsokbol szarmazo adatok ilyenfajta 8sszekapesoldsa vélna szitkségessé, ezt
kizarolag a megfeleld tajékoztatdst kovetben, érintetti hozzajarulast kivetben tessziik
meg.

Amennyiben az arra feljogositott kozhatalmi szervek a jogszabélyokban eléirt modon
kérnek fel személyes adatok atadasara, azt a jogi eldirdsoknak megfelelen teljesitjiik.

Az intézmény alkalmazottai vonatkozdsdban az adatok kezelésének eljardsrendjét a
neveldtestiilet értekezletein, illetve a szokdsos belsd informacios csatornik mentén kell
ismertetni az érintettekkel.

2.4. Kiilonds preferencidji adatvédelmi kockazatok és kezelésiik eljarasrendje

24.1. A Koznevelés Informdcios Rendszerén (a tovabbiakban: KIR) és az Integralt nyomon

kovetd rendszeren (a tovabbiakban: INYR) keresztiil torténd, jogszabalyban
meghatarozott  gyermeki/tanuléi és alkalmazotti adatok kezelése (adatfelvétel,
adatrogzités, adattovabbitas), a gyermekek/tanuldk nyilvantartasaban és az alkalmazottak
személyi anyagdban taldlhaté adatok kezelése az adatszolgéltatisara vonatkozéd
jogszabalyi el6irasok alapjan az érintetti jogok gyakorlasanak biztositasaval torténik.

A személyes adatok gyljtésében és kezelésében, valamint anonimizalasédban részt vevd
személy (az intézményvezet6 altal megbizott alkalmazottak) jogviszonyanak fennallasa és
annak megsz{inése utan is koteles az adattitkot megtartani, ezért jogi felelésség terheli.

Az intézményvezetd a jogszabalyi kotelezettség alapjan kezelendd online feliiletek
adatrogzitéi feladatainak elvégzésével az iskolatitkdrt bizza meg az egyedi munkakori
leirdsdban foglaltak szerint. Az intézményvezeté a KIR Mesterjelszo-kezeld rendszerén
keresztiil az egyes adatrogzitési feladatok elvégzésével (jogosultsagok kiosztasa és
megerdsitése) mas intézményi alkalmazottakat is megbizhat.

Az adatkezelésr6l sz6lé megbizast irdsba kell foglalni, melyben az adatkezeléssel
megbizott alkalmazott nyilatkozik arr6l, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos
kotelezettségeit és jogosultségait megértette, azokat betartja.
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2.4.2.

2.4.3.

Az adatkezelés operativ feladatainak elvégzésével megbizott alkalmazott koteles feladatat
az elvarhaté gondossag és a bizalmi viszonybol szarmazo felelosség alapjan végezni, és
az adattitkot megorizni.

Az intézményvezet illetve az altala megbizott alkalmazott kiteles az adatkezelés soran
az adatok feldolgozasaval kapcsolatos szakmai problémat az intézmény adatvédelmi
tisztviseldjével megosztani; jogosult az adatvédelmi tisztvisel6héz szakmai tanacsért
fordulni.

Az elektronikus rendszercken térténd adatrogzités és -tovabbitas rendjét az agazati
jogszabalyok, vagy jogszerli keretek kdzstt a fenntarti rendelkezések hatérozzak meg.

A személyes adatok kezelése célhoz kotsttségének megfelelden a kéznevelési intézmény
alkalmazotti nyilvantartasabol személyes adat a kormanyhivatal részére is tovabbithato az
orszagos pedagogiai-szakmai ellen6rzések (tanfeliigyelet), tovabbad a pedagogusok
mindsitése lefolytatdsdnak céljabol. Ezen adatok rogzitése, tovabbitdsa és kezelése
céljabol az intézményvezetd megbizza az I. intézményvezeto-helyettest.

"or

Az elektronikusan eléallitott dokumentumrendszer kezelését és a hitelesitett tarolt
dokumentumok kezelésének rendjét az intézmény szervezeti és miikodés szabalyzata
normalizalja.

Az iskolaban kotelezéen lefolytatott orszdgos mérések, versenyek, értékelések soran — a
jogszabalyban elbirtaknak megfeleléen — rogzitendé adatok tovabbitdsaért az
intézményvezetd adatkezelési jogosultsaggal ruhdzza fel a mérés, verseny, értékelés
intézményi lebonyolitasdért felelés alkalmazottat, aki feladatait ©nélldan végzi. A
feladatellatassal valé megbizast az éves munkatervben is rogziteni kell, s azt a munkakdori
leiras kiegészitéseként is meg kell jeleniteni.

(Az orszdgos mérés soran az onkéntes adatszolgéltatds utjan gy(jtott, a tanulé szocialis helyzetére, tanulasi €s €letviteli szokésaira, a

szilldk iskolazottsagara és foglalkoztatisara vonatkozd adatokat (csaladi hattér index) a nevelési-oktatési intézmény nem ismerheti a
killonleges adatokra valo tekintettel, mely fokozott adatbiztonsagi kockazatot képez.) Intézményiink még nem végez orszdgos mérést.

Az adatkezelési kotelezettség részét képezi a személyes adatok kezelése vonatkozasaban
az érintettek (tanulok, sziilék, torvényes képvisel6k) tajékoztatdsa arrél, hogy a mérési
rendszerben generalt és hasznalt mérési azonositoval az Oktatasi Hivatal egyéni szinten,
de személyazonositasra alkalmatlan modon, a koznevelési és felsdoktatdsi intézmények
hatékonysaganak elemzése céljabol kizvetleniil 8sszekapesolhatja a tanuld mérési, illetve
egyéb iskolai, érettségi, kozépfoku és fels6oktatasi felvételi teljesitményére, eredményére,
valamint egyéb, a koznevelési és felsdoktatasi tovabbhaladdsira vonatkozo, éltala
nyilvantartott adatokat.

Az iskolaban hasznalt elektronikus napldban rogzitett személyes adatok kezelésének
komplex eljarasrendjét (e-naplo felhasznloi csoportjai és feladataik; rendszertizemeltetok
11



24.4.

feladatkdre; az e-napléd miikddésével kapesolatos konkrét feladatok, hataridék, feleldsok;
lizemeltetési szabalyok; e-napld hitelesitési protokollja; a rendszer elérésének lehetdségei;
az e-naplo altal kételezden nyilvantartott adatok) az intézmény szervezeti és miikodési
szabdlyzata hatarozza meg.

Az intézményvezetd az éves iskolai munkatervben — rendkiviili esetben egyedi, irasba
foglalt hatarozatban — rendelkezik az e-napld rendszertizemeltetésért felel6s intézményi
alkalmazottak: az e-naplé felelés a II. intézményvezetd-helyettes, feladatkori
specifikaciojardl Id. a munkakéri leirast.

Az e-napl6 rendszeresen frissitett szoftvervédelmi programokkal valé biztonsdgossa
tételének munkalatai a rendszergazda feladatkérébe tartoznak.

A tanuldi jogviszony megsziinését koveté 15 napon beliil az iskola gondoskodik arrél,
hogy a tanul6i adatokat az illetékes korményhivatal egyidejii értesitése mellett a tanul6i
nyilvantartasbol tordlje. A feladat cimzettje az iskolatitkér vagy az intézményvezetd altal
ezzel idélegesen vagy allando jelleggel megbizott intézményi alkalmazott.

IIl. Az intézmény érintett felhaszniloinak adatkezeléssel és

adatvédelemmel kapcsolatos jogai, az érintetti jogok biztositasa

3.1. Az intézmény adatkezeléssel érintett felhasznaléja:

a)
b)

c)

d)

tdjckoztatast kérhet a r4 vonatkozo személyes adatai kezelésérol;
kérheti személyes adatainak helyesbitését;

kérelmezheti — a jogszabalyban elrendelt adatkezelések kivételével — személyes adatainak
torlését;
jogosult — a jogszabdlyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén — kérni személyes

adatai kezelésének korlatozasat,

Jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, éltala az intézmény rendelkezésére bocsatott
személyes adatait tagolt, széles kérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja,

tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen, ha azok célja kozvetlen tizletszerzés vagy
arra iranyul.
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3.3.

3.4.

B

I jogok érvényesitése érdekében az érintett az intézmény adatvédelmi tisztvisel8jét
személyesen vagy irdsban (elektronikus uton) megkeresheti az altala érvényesiteni kivant
jogosultsag kérelmének el6addsaval. Amennyiben az érintett kérése elektronikus tton
(telefon, fax, e-mail) nem teljesithetd vagy az érintett ezt kifejezetten kéri, az adatvédelmi
tisztviseld az érintettet a vele egyeztetett idépontban az intézmény épiiletében fogadja, majd —
tigyelve arra, hogy ne zavarjék az intézményben folyé munkat — az érintett kérésének eleget
tesz, figyelve arra, hogy harmadik személy személyes adatainak védelméhez vald joga ne
sériiljon.

Az adatkezelésrél feljegyzést kell késziteni és annak tényét az adatvédelmi nyilvantartasba
rogziteni kell.

. Az érintett kérelmére az intézmény — adatvédelmi tisztviseldje utjan — tdjékoztatast ad az

intézmény éltala kezelt, illetéleg az altala megbizott feldolgozo éltal feldolgozott adatairdl,
az adatkezelés céljardl, jogalapjarol, idotartamarol, az adatkezeléssel Gsszefliggd
tevékenységekrdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptdk meg az
adatokat (cimzetti hozzaférés). Az intézmény kételes a kérelem beny(jtdsatdl szamitott
legrévidebb id6 alatt, legfeljebb azonban egy hoénapon beliil frasban, kozérthetd formaban
megadni az érdemi tajékoztatast.

Az érintett személyes adatainak kezelésérdl szol6 tajékoztatas csak akkor tagadhaté meg, ha
azt jogszabaly nemzetbiztonsagi érdek, a honvédelem, a biinmegel6zés, a blniildozés
érdekében, az adatkezelésben érintett vagy masok jogainak védelme érdekében korlatozza,
vagy ha az érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan esetleg — kiilondsen ismétl6dd
jellege miatt — talzo, figyelemmel a kért informacioé vagy tajékoztatds nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ kéltségekre. Az intézmény koteles az emlitett
érintettel a felvilagositds megtagadasanak indokat kozolni.

A valésagnak meg nem felelé adatot az intézmény az érintett kérelmére — amennyiben
tobboldaltian meggy6z6dstt annak helyes voltarol, annak megfeleléen — helyesbiteni kteles.
Ha a helyesbitésre azért keriil sor, mert az adatkezelés folyaman az intézmény felismerte
annak sziikségességét, és meggydz6dott a helyes adattartalomrol, akkor is értesiteni kell a
helyesbitéstél az érintettet, ha nem az onkéntes hozzajarulasa alapozza meg az adatkezelés
jogalapjat.

A személyes adatot torélni kell, ha:

a) kezelése jogellenes;

b) a kezelésében érintett személy kéri, és jogszabaly ezt lehetdvé teszi;

¢) az hidnyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem korrigalhaté —, feltéve, hogy a
torlést jogszabaly nem zarja ki;
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3.6.

3.7.

3.8.

d) az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasdnak jogszabalyban meghatdrozott
hatéarideje lejart;
e) azt a felligyeleti hatosag vagy a bir6sag hatdrozataban elrendelte.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az intézmény indokolatlan késedelem nélkiil torélje a

ra vonatkozd személyes adatokat, az intézmény pedig koteles arra, hogy az érintettre

vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6rélje, ha az alabbi indokok

valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mdr nincs sziikség abbdl a célbol, amelybél azokat gydjtstték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja az adat kezeléséhez valé hozzajarulasat;

¢) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

d) a személyes adatokat az intézményre alkalmazandé jogszabélyban el6irt jogi kotelezettség
teljesitéséhez tordlni kell.

A helyesbitésrdl és a torlésr6l az adatkezelésben érintetteteket, tovabba mindazokat értesiteni
kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovébbitottak. Az értesités mellozhetd,
ha ez az adatkezelés céljara valé tekintettel az adatkezelésben érintett jogos érdekét nem
sérti.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az intézmény korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi

feltételek valamelyike teljesiil:

a) az ¢rintett vitatja a személyes adatok pontossdgét, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az intézmény ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatoz4asat;

c) az intézménynek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények el(’itmjes'ztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megéllapitasra nem keriil, hogy az intézmény jogos indokai elsébbséget
¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

3.9. Az adatkezelésben érintett személy tiltakozhat sajat helyzetével kapcsolatos okokbél

személyes adatainak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése illetve tovabbitasa kizardlag az intézmény vagy harmadik
személy jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha az adatkezelést
jogszabaly rendelte el;
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b) a személyes adat felhasznaldsa vagy tovabbitasa kizvetlen iizletszerzés, tudomanyos €s
torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség;

¢) atiltakozas joganak gyakorlasat egyébként jogszabaly lehetové teszi.

3.10. Az intézmény — az adatkezelés egyidejil felfiiggesztésével — a tiltakozast koteles a
kérelem benyujtasatél szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 nap alatt
megvizsgalni, és annak eredményérdl a kérelmez6t irasban tajékoztatni. Amennyiben a
tiltakozas indokolt, az intézmény koteles az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt
&s adattovabbitast is — megsziintetni, és az adatokat zérolni, valamint a tiltakozasrol, illetdleg
az annak alapjan tett intézkedésekr§l értesiteni mindazokat, akik részére a tiltakozéssal
érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozési jog
érvényesitése érdekében. Amennyiben az adatkezelésben érintett az intézménynek e
dontésével nem ért egyet, az ellen — annak kozlésétdl szamitott 30 napon beliil — birésaghoz
fordulhat.

3.11. Az intézmény az adatkezelésben érintett adatat nem torolheti, ha az adatkezelést
jogszabaly rendelte el. Az adat azonban nem tovabbithatd a cimzett részére, ha az cimzett
egyetértett a tiltakozéassal, illetbleg a feliigyeleti hatosag vagy a birdsag a tiltakozas
jogossagat megallapitotta.

3.12. Az érintett a jogainak megsértése esetén az intézmény ellen a feliigyeleti hatdsaghoz vagy
birésaghoz fordulhat a személyes adatainak védelméhez fliz6d6 jogainak megsértése miatt. A
jogérvényesitéshez sziikséges informaciokrol az adatvédelmi tisztviseld az érintettet kérésére
tajékoztatja.

3.13. Az adatok érzésének idétartamardl a jogszabalyban meghatarozottak szerint a vonatkozo
iratkezelési szabalyok és az irattéri terv rendelkezései az iranyadodak.

IV. Az adatvédelmi incidens

4.1. Adatvédelmi incidens észlelése soran a koznevelési intézmény barmely alkalmazottjanak
jelzési kotelezettsége keletkezik az adatvédelmi tisztviseld felé, aki az adatvédelemhez
fiiz6dé  jogsértés vélelmezett megtorténtének minden egyedi koriilményét mérlegeli.
Vizsgalata sordn azt elemzi, hogy kiilondsen magas kockéazati szint(inek értékelhetd-e az
adatvédelmi incidens a természetes személyek jogaira ¢&s szabadsagaira nézve.
Kovetkeztetéseirl az adatvédelmi incidens kezelésére vonatkozo javaslattétellel egyiitt
haladéktalanul tajékoztatja az intézményvezetot.
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4.2. Kiilonosen magas kockézati szintiinek értékelhetd az adatvédelmi incidens jellege, ha:

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

a) a kezelt adat olyan adatbazissal keriil Osszekapcsolasra, amelynél nincs meg az
Osszekapcsolasra keriilé személyes adat vonatkozasaban az adatkezelés jogalapja;

b) az érintetti jog gyakorldsa soran harmadik személy személyes adataihoz torténd
jogosulatlan hozzaférés torténik;

c) az orszagos mérések soran hasznalt mérési azonositd harmadik személy szamaéra
beazonosithatovd vélik;

d) az intézményi honlapon vagy kozésségi internetes megoszto oldalon olyan személyes adat
(pl. képmaés, hanganyag, audiovizualis fajl) keriil koézlésre, melybbl az érintett
beazonosithatova valik;

e) megsemmisiil olyan adat, amely az érintettet megilletd jogszabalyon alapulé
kedvezményhez sziikséges; .

f) a gyermek, a tanulé elémenetelével, magaviseletével, sajatos statuszaval (sajatos nevelési
igény, hatranyos helyzet) kapcsolatos adat keriil az érintett beleegyezése nélkiil harmadik
személy tudtara vagy nyilvanossagra

s ebbél fakadban az érintettnek hatranya, érdeksérelme keletkezik.

Az adatvédelmi incidensrél az adatvédelmi tisztvisel feljegyzést vezet, mely bizalmas
jellegti, fgy gondoskodik arrél, hogy az ne keriiljon jogosulatlanul harmadik személy
tudomasara,

Az adatvédelmi incidensekrdl sz6lo feljegyzések — a sziikséges terjedelemben — részét
képezik az adatvédelmi nyilvantartasnak.

Amennyiben az adatkezeldi feladatkérében eljard intézményvezetd az adatvédelmi incidenst
kritikus kockazati szintlinek értékeli, arrél indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges,
legkésdbb 72 éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomésara jutott, bejelentést
tesz a felligyeleti hatésdgnak. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni
kell hozza a késedelem igazoldsara szolgald indokokat is.

Az adatvédelmi incidensrél sz616 bejelentésben:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek
kategoridit és hozzavetdleges szamét, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriait és
hozzavet6leges szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyijté egyéb
kapcsolattarto nevét és elérhetdségeit;

¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbol eredd, valoszinlisithet$ kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 4ltal az adatvédelmi incidens orvoslasdra tett vagy tervezett
intézkedéseket, beledrtve adott esetben az adatvédelmi incidensbél ered6 esetleges
hétranyos kévetkezmények enyhitését célzé intézkedéseket.
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4.7.

Bila

5.2,

i

5.4,

5.5

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetden magas kockdzattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, arrél az intézményvezetd — az adatvédelmi
tisztviseld atjan — indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet.

Az érintettek elozetes tajékoztatasa

A kbznevelési intézmény az érintettet elézetes tajékoztatas keretében irdsos formaban
tajékoztatja érintetti jogainak az adott konkrét adatkezeléshez kapcsolodo gyakorlasanak
lehet6ségeirdl, valamint az adatvédelmi incidensek esetén kovetendd belsd intézményi
eljarasrendrol.

Az érintett kezdeményezésére az eldzetes tajékoztatas szoban is nyujthatd, melyre az érintett
tanulo esetében az osztalyfonok, sziild, torvényes képviseld esetén az adatvédelmi tisztviseld
koteles, figyelembe véve, hogy a téjékoztatdsnak rovidnek, tomornek, érthetének €s
egyértelmiinek kell lennie.

Az érintetti jogokrol szélé — az Adatvédelmi Szabalyzat fliggelékében szerepld
joghozzaférési protokollkdnyv alapjan megfogalmazott — elozetes tajékoztatast a kovetkezo
forméaban kell az érintettek szamara eljuttatni:

a) adatkérd lap kiegészito tajékoztatd szovege

b) a tanul6 tajékoztatd fiizete (ellen6rzd)

¢) intézményi honlap

d) intézményi hirdetdfal

e) elektronikus kommunikacio (fax, e-mail)

A koznevelési intézmény vezetdje indokolatlan késedelem nélkiil, de legfeljebb az erre
iranyulé kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az
érintetti jogokkal kapcsolatos kérelem nyomdn hozott intézkedésekrol, mely tajékoztatas
indokolt esetben maximum két hénappal hosszabbithato meg, melynek tényérdl az érintettet
tajékoztatni kell.

Az érintettd] gylijtott személyes adatok esetében a kovetkezd informaciokat kell az érintett
rendelkezésére bocsatani az eldzetes tajékoztatas keretében:

a) a koznevelési intézmény neve, elérhetdségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztviseld neve, elérhetdsége (telefonszam, e-mail);

¢) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) az adatkezeld vagy harmadik személy jogos érdekei;

e) annak megnevezése, aki szdmdra az adat tovabbitdsra keriil (cimzett);

f) annak ténye, hogy harmadik orszdagbeli cimzell részére tovabbitasra keriil-e az adat;
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g) az adattarolas id6tartama;

h) érintetti jogok gyakorlasarél sz616 tajékoztatas;

i) amennyiben érintetti hozzdjarulds a személyes adat kezelésének Jjogalapja a hozzdjarulas
barmely idépontban t6rténé visszavondsdanak lehetbségérdl sz6l6 tdjékoztatds;

j) feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtdsinak joga, a hatdsag elérhetdségei
(webcim, e-mail);

k) arrél, hogy a személyes adat szolgdltatdsa Jogszabdlyon vagy szerzédéses kitelezettségen
alapul vagy szerzidés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabbd hogy milyen lehetsé ges kovetkezményekkel jarhat az
adatszolgdltatds elmaraddsa.

5.6. Ha a személyes adatok nem az érintettdl szarmaznak, a kévetkezd informécidkat kell az

érintett rendelkezésére bocsatani az el6zetes tajékoztatas keretében:

a) a koznevelési intézmény neve, elérhetéségei (cim, telefon, fax, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztvisel6 neve, elérhetsége (telefonszam, e-mail);

¢) az adatkezelés jogalapja (jogszabalyi hivatkozas);

d) a kezelt adatok kategdriai;

e) annak megnevezése, aki szamdra az adat tovabbitdsra keriil (cimzett),

1) annak ténye, hogy harmadik orszdgbeli cimzett részére tovabbitdsra keriil-e az adat;

g) a személyes adatok tdrolasanak idétartama;

h) érintetti jogok gyakorldsardl sz6lé tajékoztatés:

i) amennyiben érintetli hozzdjdrulas a személyes adat kezelésének Jogalapja a hozzdjdrulds
bdrmely iddpontban térténd visszavondsdnak lehetbségérdl szolo tdjékoztatds;

J) feltigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga, a hatdsdg elérhet6ségei
(webcim, e-mail);

3.7. Az elbzetes tajékoztatast

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szamitott észszerli hataridén, de legkésobb egy hénapon beliil;

b) ha a személyes adatok hasznalata az érintettel vald kapcsolattartas céljara torténik,
legalabb az érintettel val6 elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval;

¢) ha varhatéan més cimzettel is kozlésre kerlilnek az adatok, legkésébb a személyes adatok
els6 alkalommal val6 kdzlésekor

kell elvégezni.

VI. Az adatvédelmi tisztvisel6 és feladatai

6.1. A kdznevelési intézmény vezetdje az intézmény alkalmazottai koziil adatvédelmi tisztviselét
biz meg, akinek feladatait az e fejezetben foglaltak alapjan munkakérilefras-kiegészitésben
hatarozza meg.
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0.2

6.4.

6.5.

0.6.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és killondsen az adatvédelmi jog ¢s
gyakorlat szakértdi szintli ismerete, valamint a feladatok ellatdasara vald személyes
alkalmassag alapjan kell kijelolni.

Az adatvédelmi tisztviselé az adatkezeléssel és -védelemmel kapcsolatos feladatainak

ellatasa korében nem utasithatd. Az intézményvezetd az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai
cllatasaval dsszefiiggésben nem bocsathatja el és szankcidval nem sdjthatja. Az adatvédelmi
tisztviseld kozvetleniil az intézményvezetdnek tartozik felelosséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatasa soran a tevékenységéhez sziikséges
terjedelemben az intézményben kezelt valamennyi személyes és kiilénleges adatba
betekinthet.

Az adatvédelmi tisztviseldt feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartdsi kotelezettseg
vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkoz6 kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatbiztonsag megerdsitését, az érintettek jogérvényesitésének
clésegitését célzo tevékenységi korében a kovetkezd teendoket latja a koznevelési
intézményben:

a) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az intézmény adatkezelést végz0 alkalmazottai részére a
GDPR, valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalyokbdl fakadd kotelezettségeikkel
kapcsolatban;

b) ellendrzi a GDPR-nak, valamint az adatvédelemre vonatkozo egyéb rendelkezéseknek,
valo megfelelést az intézményben;

¢) elkésziti az iratkezelés és az adatvédelem belso intézményi szabélyzatainak
szdvegtervezetét, lefolytatja az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket (véleményezés), sziikség
esetén ¢ szabalyzatok — vagy mas kapcsolodo targykor(i szabalyozok — modositasara tesz
javaslatot;

d) ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teenddket az
Adatvédelmi Szabalyzatban foglaltak alapjan;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizélja az elézetes tdjékoztatds szGveget;

f) elkésziti a joghozzaférési protokollkényvet;

g) az intézményben folyé adatkezelésrdl sz6016 helyzetelemzést készit adatlista forméjaban
(adattérkép);

h) adatvédelmi kockazatelemzéseket készit;

i) kozremiikodik az érintetti jogok gyakorlasaban az Adatvédelmi Szabalyzatban foglaltak
alapjan;

j) vezeti az adatvédelmi nyilvéantartast;

k) egyiittm{ikddik a feltigyeleti hatésaggal;

) az adatkezeléssel osszefiiggd iigyekben kapesolattartd pontként szolgal a feliigyeleti
hatésag felé, valamint adott esetben barmely egy€b kérdésben konzultacidt folytat vele;
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m)az adatvédelmemmel és az infokommunikacios joggal kapcsolatos ismereteit
folyamatosan béviti, részt vesz az ezirdnyu tovébbképzéseken.

6.7. Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetségeit (telefon, e-mail) az intézményi honlapon
kozz¢ kell tenni.

6.8. Az adatvédelmi tisztvisel$ feladatainak elvégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételeket és
a munkakdriilményeket az intézményvezeté koteles biztositani.

VII. Az intézmény informatikai rendszerének miikodtetésére
vonatozo biztonsagi szabalyok

7.1. Adat- és titokvédelem

Az intézmény éltal az alkalmazottak hasznilatara kihelyezett és az alkalmazottak, ill. tanuldk
szamara hasznalatba szamitogépeihez, ill. tableteihez valé hozzaférés felhasznaloi névvel és a
hozza kapcsolodd jelszoval védett. Minden szolgaltatas, program €és adat elérése csak a fenti
modon lehetséges. A felhasznalok kotelesek jelszét hasznalni, amelynek egyedinek és nehezen
visszafejthetének kell lennie.

A szamitogépeket bejelentkezett allapotban hagyni hosszabb idére nem szabad. Az ennck
kovetkeztében végrehajtott illetéktelen hozzaférésekbél fakadd karokért a felhasznald anyagilag
felel.

Az intézményben kihelyezett és az alkalmazottak, tanulék szaméra kiadott szamitogépek,
tabletek szabalyos hasznalatanak az iskola rendszergazdai feladatokat ellatd, megbizott
alkalmazottja (a tovabbiakban: rendszergazda) végzi.

A jogosultsagok 4ltal megszerezhetd, a tevékenységek naplozasaval, a forgalom ellenérzésével,
tovabba mas szamitastechnikai eszkdzokkel gytijtott informéciok csak az informatikai rendszer
mikddésének javitdsara, a rendellenes hasznalat kisziirésére, a szabélysértd magatartds
felderitésére hasznalhatdk. Egyéb célra vald informacidgyjtésre vagy felhasznélasra kizarlag az
intézményvezetd adhat frdsos utasitast. Ilyen informaciokat csak a rendszergazda vagy ezzel az
intézményvezetd altal irdsban megbizottak gyiijthetnek.

7.2. Input oldali rendszervédelem

A rendszerbe elektronikus formaban bekeriils ismeretlen adathordozén 16vé adatokat,
programokat minden esetben el6zetesen ellendrizni kell virusvizsgald szoftverrel. Ha az
ellendrzés virust talalt, vagy a betdltés soran virusgyanus esemény torténik, a folyamatot azonnal
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meg kell szakitani, a szamitogépet ki kell kapcsolni, és a rendszergazdat haladéktalanul értesiteni
kell.

Az intézmény informatikai rendszere is az internet oldaldrdl nézve elektronikus védelemmel
(virusfigyeld és -irtd alkalmazéasok, tizfal) rendelkezik. Ennek ellenére azonban eléfordulhatnak
olyan levelek és a levelekhez kapcsolt csatolt fajlok, amelyek virussal fertézottek lehetnek. Ha a
virusveszély barmilyen gyantja felmeriil, a leirtakhoz hasonléan kell eljarni.

7.3. Output oldali adatvédelem

A rendszerben tarolt adatokat, informacidkat csak az azok elérésére jogosult felhasznald
mésolhatja, illetve nyomtathatja ki. A fenti rendszerbdl kikeriilt adatok és informaciok
kezeléséért, annak felhasznaldja reljes feleldsséggel tartozik.

7.4. Mentés, megsemmisités, archivalas

A rendszerben tarolt adatokat rendszeresen menteni kell. A mentés torténhet magneses vagy
optikai elven miikodd adathordozora. A sériilt vagy hasznalaton kiviil helyezett — hivatalos vagy
személyes informaciokat tartalmazé — adathordozok megsemmisitése a rendszergazda feladata.
Az ilyen tartalmi rontott papiralapi dokumentumok megsemmisitését gy kell elvégezni, hogy
azok azonositasra alkalmatlanok legyenek (pl. rontott fénymasolat).

A rendszerben tarolt adatok archivalasat a rendszergazda az intézmény tigyviteli és iratkezelési
szabdlyai szerint végzi.

VIII. Zaro rendelkezések

8.1. Az Adatvédelmi Szabalyzat a nevelbtestiilet altali elfogadasat kévetéen valik hatalyossa.

8.2. Az Adatvédelmi Szabalyzat egy-egy példényat az intézmény épiiletének intézményvezetdi
irodajaban illetve titkdrsdgan hozzéférhetévé kell tenni. Rendelkezéseirdl az intézmény
vezet6je és az adatvédelmi tisztviseld adnak tdjékoztatast.

8.3. Az Adatvédelmi Szabélyzatot az intézményi honlapon k6zz€ kell tenni.

8.4. Az Adatvédelmi Szabdlyzat médositisara az elfogadasara iranyadé jogszabalyi eléirasok
érvényesek.

8.5. Az Adatvédelmi Szabalyzat modositasara akkor keriilhet sor, ha
a) jogszabélyi valtozas miatt a normaszoveg korrekeioi sziikségessé valnak, beleértve ebbe
az unio6s jogi aktusok és a hatélyos hazai jogi el6irasok megvaltozasat;
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b) az adatvédelmi tisztviseld kezdeményezi az intézményi folyamatok elemzése vagy az
adatvédelmi incidensek nyoman;

¢) azt a felligyeleti hatosdg eseti dontésében kifejezetten sziikségesnek itéli meg;

d) a nevelétestiilet vagy a véleménynyilvanité kozosségek kezdeményezik.

IX. Legitimaciés zaradék

9.1. Az adatvédelmi szabalyzatot a Manolisz Glezosz 12 Evfolyamos Kiegészito Gordg
Nyelvoktatd Iskola nevelbtestiilete 2018. év junius hé 5. napjan megtartott iilésén
egyhangulag elfogadta.
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